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ACT A DE LAASAMBLEA GENERAL ORDiNARlA Y EXTRAORDINARIA DE LA ASOCIACION DE
' AMISTAD HISPANO-FRANCESA MUJERES AVENIR

£n Madrid 2 vemtmete de septlembre de dos mil veintidds a las 19h00, se reline, en segunda

_ ' _'_convocatona, la. Asamblea General Ordmarla y Extraordinaria de la Asociacion de amistad
-+ hispano-francesa MUJERES AVENIR en la Residencla de.Francia, sita en la calle Serrano, 124
i :'(28006} de esta capltai para tratary dellberar sobre Ius asuntos que figuran en el Orden del Dia.

"_La Asamblea es pre5|d|da por Marla Luisa de Contes d’Esgranges, como Presidenta de la
- 'Asociacion, y actia como Secretar:a, por votuntad unanime de los presentes la que lo que es de
e ;.ta Junta Durectlva Paulme Leroyer T :

A la; h_or_a.senalada da comienzo la sesién, concediendo la Presidenta a palabra a la Secretaria,

o quien informa a Ia Asamblea sobre el cumplimiento de los tramites legales para la constitucion

de la misma. Estando entre presentes y representados un total de 78 asociados con derecho a

.. .voto, es por io que, de conformidad con el Articulo 20 de los Estatutas de la Asociacién, fa
- Asamblea se encuentra validamente constituida en segunda convocatoria.

"o Abierta la sesién por la Sra. Presidenta, asistida de la Secretaria de la Asociacién, se pasa a

"~ debatir sobre los asuntos del

¥
GRDEN DEL DA
'1.-'1n1_:e:rvenciones dela Presidenta y de la Secretaria General.

2.- Presentacion de diversas actividades de nuestra Asoclacién; resultado de las elecciones
convocadas en junio de este afio y formalizacién -si se acordase su ratificacién- de la

- composicién de la nueva Junta Directiva; y modificacion parcial de los estatutos; todo ello a
' cargo de diferentes miembros de la Junta Directiva :

B T Exposu:lon para, en su caso, aprobacmn de las Cuentas Anuales 2021/2022 (Tesorera de

j MUJeres Avenir).

: 4 Asuntos varios o turno de :ntewenclones de Ios asociados.

" 5.- Aprobacmn del Acta de la Asambiea General Ordinaria y cierre de la Asamblea y
otorgam:ento de facuitades para ia formailzacmn de acuerdos.

4P NES DE LA PRESIDENTA Y DE LA SECRETARIA GENERAL

: Tras la bienvenida de la Vicepresidenta de Honor, |2 consul General de Francia, Marfa Luisa de

Contes toma la palabra para recordar a los asistentes como se cre6 la Asociacion Mujeres Avenir
y lo que representa hoy en la sociedad espafiola tras casi 20 afios de trabajo en el marco de la

. -amistad hispano francesa por la igualdad y visibilidad de las mujeres. La Presidenta junto con la
~ Junta Directiva han decidido que es conveniente el que una nueva generacion de mujeres

jévenes asuma con toda energia y [a fuerza que da la juventud, el proyecto que representa

3-}-’“@&5#??_"1“‘ N R g : MUIERES AVENIR
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_nuestra Asociacién Mujeres Avenir y por ello explica a los asistentes la decisién de adelantar las
- elecciones y renovar su equipo de direccion en esta Asamblea.

A téntihuacién, cede Ja palabra ala Secrétaria General de la Asociacién quien informa sobre el
b nimero de socios {326 SOcios tndlwduales y 66 empresas) y a pesar de los afios de pandemia no
Cose han produmdo bajas destacables y de hecho en cuanto a los socios individuales ef balance es
- _pos:two puesto que supone un mcremento de socios individuales en comparacidn con el afio
- -anterior

B ';. = mgmm todo elto a cargo de diferentes miembros de la Junta Directiva.

S La v:cepresmenta de la Asouaczén, Beatrlz Medina toma la palabra para presentar las
prmcupales acttwdades organlzadas desde la tiltima Asamblea, destacando las siguientes:

e 7/09/22 Presentacuon del libro de Ana de Miguel ®Ftica para Celia"
-~ " 14/09/21: Guardia Civil y Gendarmeria: una colaboracién transfronteriza.
- - 26/10/21: Nombramiento de Embajadoras Socias de Honor
- - . '28/10/21: Innovacién y circularidad como palancas de crecimiento sostenible
_ _18/.‘11/21: con ocasidn del Dia Internacional para la Eliminacidn de fa Violencia contra
- las Mujeres, "Visibilicemos lo inadmisible: los diferentes violencigs contra las Mujeres”.
- - 23/02/22: Nombramiento de Embajadoras Socias de Honor
= 3/03/22: V Conferencia Mujer y Diplomacia en Madrid
B :..:8/03/22 I Conferencua Internamonal en Sevilla con motivo del Dia Internacmnal de la
o Mujer -
e 323/03/22 Nombramiento de Embajaduras/es Socnos/as de Honor
=" 10/05/22: Nombramiento de Embajadores/as Socios/as de Honor
- 25/05/22: Las mujeres en la Policla Nacional Espanola ¥ Francesa: una colaboracion
o - : '. especial y valiosa -
. -...27{08/22: Un exilio en Paris: de la Guerrg Civil espafiola a fa Guerra de los Balcanes.
o 4_ jPresentac;on del Iibro "A través de un bosque de Magnohos" de Susana Frouchtemann
- - 19/09/22: nguna conqu:sta es irreversible: juezas afganas refugiadgs en Espafia
o :21/09/22 Jarnada de Formacron enla Fuhdac:on Integra sobre violencia de género

e Acontinuacaén presento los proxnmos actos para 2022-2023.

_Rebeca Avila Aivare;, _resp_qnsable de Comunicacién de RRSS hasta la fechd presentd un
informe sobre el trabajo realizado y las acciones de cara el futuro.

Méria Luisa de Contes informdé de fos actos organizados con el Consejo Asesor de la Asociacion
¥ destaco el papel fundamental de este organo para nuestra asociacién.

- .Teresa Castlllo, D:rectora de la Comisién Joven, ha presentado las actividades de dicha
CO_H’IIS!_(_)I_'I compuesta ahora por 17 mujeres asi como los actos y talleres previstos para el tercer
trimestre de 2022 y el afio 2023. La red social Instagram de la Comisién tiene un 3% mas de
3segu'idores respecto al afo pasado y han contado con publicaciones con mas de 5200 de
visualizaciones. Para el préximo curso, 1a Comisidn Joven se ha reunido antes de la Asambleay
ha acordado organizar eventos sobre las siguientes temdticas:

: Eventos:

'MUJERES AVENIR * 3 ' ' MUIERES AVENIR
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0 Mt_]_je'r_y Deporte
"6 Moda Sostenible
.o Ciberviolencia y mujer .

o Mujer en el mundo de las matematlcas

o Mujery paz
Talleres:"

- » Salud mental

" 's Autodefensa
3CIub de cultura: -

Htstona del femmlsmo _
Mu;er en ei cm_e

'. .-_;-"Termma 5u mtervencnon mvatando a todas ias personas de menos de 35 aflos a unirse a la
SCUm:smn Joven.

Se api-ue'ba la gestion y las actividades de 2021 v 2022 de |la Asociacidn y se felicita a fa Junta

.- Direetiva por su trabajo.

- Finalmente, Roclo Fernandez, Directora de Asuntos furidicos destaco la mujer visionaria que
habia sido Maria Luisa de Contes cuando se cred la Ascciacién y que una vez mas sabfa anticipar

el momento justo y adecuado de ir. preparando Ia transicién y el relevo de la Asociacion, La
Asociation tenfa que crecer e ir nutriéndose de savia nueva, que con su fuerza y sus nuevas ideas

" . fuera tomando el relevo. Esta transicion no podia realizarse abruptamente sino que era bueno

tener untiempo en el que convivieran la experiencia de las mas veteranas y la fuerza de las mas

_ }’c’w’enes de tal forma que las sinergias de las dos abrieran paso a una nueva etapa de la
Asociacion gue necesariamente tiene que llegar. Un tiempo de preparacnon y de transicién
' tranqu:laysosegada.

: Exphco Ia modificacién estatutaria que se ha propuesto, fundamentalmente con el objetivo de
_la creacion de .una nueva figura dentro del staff de la Asociacién, que es el de Presidenta
: Fundadora, en reconocimiento a la dedicacién, ilusién y trabajo desempeiado por Maria Luisa

U de Contes esencial para que la Asociacién sea hoy lo que es y, sobre tode, como garantfa de que

contiruara trabajando con el nuevo equipo gestory los que vengan en el futuro mientras sus
fuerzas Io permitan.

. A continuacién, expuso el sentido de convocar nuevas elecciones, el cual no es otro que
-- ‘garantizar el proceso democréatico y latransparencia en todo este procese de transicidn. De esta

forma se dabala oportunidad de que cualquier otra candidatura a la Presidencia de la Asociacidén
pudiera presentarse ‘No obstante, la Unica lista que se ha presentado encabezada en este caso
por Rebeca A\nta Alvarez mantiene pricticamente la misma composicién que Ta Junta Directiva

 saliente y, por tanto, 5|endo fa dinica candidatura presentada, conforme a lo dispuesto en el
3' amculo 6 de los Estatutos se prociama como ganadora con la ratificacidn de la Asamblea.

A contmuac:on se indica la compossc;on de !a nueva Junta Dlrectlva para su depdsito en el

Reglstro de Asocnaciones.

PRESIDENTA EJECUTIVA Reheca Avila Aivarez de nacionalidad espafiola con domicilio en
Avda Cammo deSanttago n%5, 7C, Madrid, y con D.N.I niimero 28644656-L.

R PRESIDENTA FUNDADORA: Maria Luisa de Contes d’'Esgranges, de nacionalidad francesa

MUIERES AVENIR
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y-con' domicilio en la Calle Jerénimo de la Quintana, n®10, Madrid.

SEGRETARIA GENERAL Paulxne Leroyer de nacionalidad francesa y ¢on n° de N.LE:
o Y1483532T con domlmlto en Calle Santa Juliana, n°36 28039, Madrid.

| Qgros miembros

R Y

_ presm!enta y Dtrectora Resnonsable Desarrollo y Actividades: Beatriz Medina, de
nacionalidad espanoEa con domlmlto en Paseo de JaHabana 84, 7B y con D.N.| niimero
: '28964158—M _ _

. f_ @gregldgnta y Tesorera Anne Laure Viard, de nacionafidad francesa, con
-domicilio a estos efectos en Ia_CaI[e Alcald 63 y N.LE X1606475-V. Socia de Mazars.

" Viceg‘residenta'x'.Directora de la Comision Jdven: Teresa Castillo de nacionalidad
. espafiola, con domicilio a estos efectos calle Lagasca, n® 75 y con D.N.I: 056465238R.

Coordinacion Addeco y Directora de ta Cémision Joven Mujeres Avenir

Responsable Comision Juridica: Rocio Fernandez, de nacionalidadespafiola, con

-domicilio a estos efectos en la Calle Villanueva n° 24 {planta 1) y D.N.I 50.832636-Z.
Socia en DIKEI ABOGADOS. '

Marielle de Spa,de nacionalidad belga y mexicana, con domiciiio en:la Calle Lagasca

75, Madrid 280011 y con D.N.I nimelo Y6422764M. Founder de TCKapital,
" Global Talent and Career Strategist Speaker & Advisor.

' Marta Blazquez, vecina de Madnd con domicilio en la Calle O'Donnell niimero 10 -

2°Aycon DN numero 27517399-

Almudena Semur de nacionalidad espafiola, Economista, con domicilio en cf Duque

- de Sexton® 3 3dd (28009) Madrid y D.N.I. N° 35027881P.

Belén Garcia Fernandez, de nacionalidad espanola, con domicilio a estos efectos

o caile Dulzalna n°3 2-B 'y con D.N.I: 33318028-E. Directora gerenteen PACKNET.

Carina Cabezas, de nacionalidad espaiiola, vecina de Las Rozas (Madrid),con domicllio

- A estos efectos en la Calle Chile, n°8- planta 102-103 (28290)y con D.N.I nimero

10,

. -36974355-8. Presidenta de Sodexo Espafia.

Carmen Fernandez Rozado, de nacionalidad espanola, con domicilio en laCalle ¢f

- Paseo de Hontanar n® 1, casa 151 Urbanizacién La Finca y con DN 9664507-E.

- Consejera Independiente de ACS y Presidenta Pensacola Capital.

11.

13

Clementina Barreda Diez de Baldedn, de nacionalidad espariola, con domicilio a

- estos efectos calle Aleala, n° 83 y con D.N.I: 05683516-D. Socia MAZARS
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- _ 12' Maria Estefania Narrillos, de nacionalidad espafiola, vecina de Boadilla del Monte,

con domicliio en la Calle isabel de Valois, 38 y con D.N.I 07490914-K. Vicepresidenta de
Ia Contabilidad Europa de STELLANTES

' ;_' 1 3 Gaelle Lecomte Remacha de namonahdad francesa, con domicilio en la Plaza chueca

6. 28004. Madrid y con N.LE 06613982X. Consejera de los franceses en el extranjero
de ta Embajada de Francia en Espafia.

: _:14 Isabel Mljares de nacwnalldad espanola con domicilio en la Calle Guzman el

. Bueno 27 (28015} y D.N.| 85873031. Presidenta Equipo Team

715 1sabel Santaella Garcia de nacionalidad espafiola, con domicilio la Calle Américo

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

- Castro, 70, Bajo A, 28050 Madrid, y con D.NJ 74643460L. Socia de Pérez-

- Llorca.Fundadora y Directora de MADRIDEM.

" 16.Katharina Miller, vecina de Madrid, de nacionalidad espafiola, con domicilio en la

Urbanizacién Los Pajares 7 y N.IE Y(764846-H.

- 17.Laura Pérez Lloca, de nacionalidad espafiola, con dbmicilio en el Paseo de Ia

Castellana 259 A'p_l'ata_ 13, Madrid, y con D.N.1 536157528, Socia de Pérez-Llorca.

B

18. Lo_ujrdes Shnchéz céfvéra, de nacionalidad espafiola, vecina de Madrid, con domicilio

en la Calle Claudio Coello, nimere 125 y con D.N,| nimero 02186414-B.

o - -Administradora de Interlinco Servicios Lingliisticos y de Comunicacion, S.L.

~19. Magdalena Suarez, de nacionalidad espafiola, con domicilio en el Paseo Castellana

- 118, 5a, Madrid y D.N.1 0041 9298P Profesora de Derecho deia UCM, Directora de su
Unidad de Igualdad. . «

20, Mabel Zapata Cirugeda, de nacionalidad espariola, con domicilio en el Gabriel y Galan
- 8,28002 Madrid y D.N.1 07221476M Economista Consejera Independiente

21.Mar Gallardo, de nacionalidad espafiola, con domicilic en el Paseo de! Hontanar 1,
casa 48, (28223) Pozuelo de Alarcon, Madrid y D.N. 00409439Q.Economista
~-Consejera Independlente

22 Maria Valle Trujillo, de nacionalidad espafiola, con domicilio en la Calle Galileo,86,

(28015) Madiid, y D.N.t 00410416G. Directora Contract and Negotiation Department —
Te[efomca Globa} Account :

"'23.-Maria .Luz del Val, de naclonalidad espafiola, vecina de Madrid, con domicilio en la

- - calle Salustiano Olézaga n® 3y D.N.I n® 245482-A.

24, Miriam Pérez Camino, de nacionalidad espafiola, con domicilio a estos efectos en

Calle Mai del coral 7. 28221 Majadahonda y con D.N.| niimero 14301281-L. Directora
de Comumcacmn de BNP Paribas en Espafia.

Confidential C



Codigo Seguro de Verificacion (CSV) segiin Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de este documento en la

siguiente direccion: https://sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/defaul t/es/mi s-tramites/verificacion-de-documentos/ ..

Fecha: 13-03-2024

MUJERES AVENIR

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

MUJERES AVENIR

25 Ménica Torre, de nacionalidad espafiola, con domicilic en la Calle Rafael Bergamin

nimero 6 portal 1 piso 12 puerta 10 y D.N.| 30641850-P. Directora de Recursos
Humanos UP SPAIN.

il 26. Myriam Freval, de nacionalidad espafiola, con domiciio en fa Calle de la Amnistia 12

';'r5"_ pianta conC.LF B_-_85_889236. MRICS Partner -

e "f27 Patncla Manca de nacnonahdad espanola con domicilio a estos efectos en 1a Torre

- PwC, Paseo de la Caste!fana 259 B y D.N.I 50828708-L.3ccia PWC Tax & Legal
Ser\ﬂces o :

L 28 Pﬂar Quelpo de Llano vecina de Madrid, con domicilio en la Calle Modesto Lafuente

- 10, 8°C y con DN.I ndmero 02181165-Y. Directora de Relacionescon los Socios y
Asociaciones Afines de MUJeres Avenir

L :29 Sara Sanfil[po-Gutlerrez de nacaonalidad espafiola, con.domicilio en la Calle América

~Castro 114 (28050) 149 y D.N.| 7501314W. Supplier product quality, Alstom Transport.

30.Valerie Parra Balaye, de nacionalidad espaiiola, con domicilic en la Calle de las

"Pedroﬁera_s 8 1°F y con N.|.E S0740014-J. Responsable Area Europa de UGT.

" 31.Verénica Fernandez de Cérdova, de nacionalidad espafiola, con dormicilio en fa Calle

. Anfonio Maura, n.® 7 - 3 izq. 28014 Madrid y con N.LE 05378892C. Miembro del
- Consejo de Adminisiracion del Grupo Marqués de Riscal

73 Eugenia Herndndez, de nacionalidad espafiola, con domicilio en la Calle Higueras

n°37 2°B 28011 Madrid y con D.N.I 50110823X. Dlrectora de la UNINT, Unidad de
Anahs;s de inteligencia

33, Andrea Comesaﬁa, de nacionalidad espafiota, con domicilio en la Calle Nao 32, 47451

- Boecillo, Valladolid y con D.N.1. 71131350D psicbloga.

34, I's_abelle Boix, de nacionalidad e'spaﬁola, con domicitio en la Plaza Patricio Aguado, 6 -

- 5°Ay con D.N.1 05409183C. Fundadora y Directora de Madridem.

35 Maria José Garrido, de nacionalidad espafiola, con domicilio en la Galle Batalla del

~Salado n°32 pab, 36 28045 Madnd y con B.N.I. 01924964W Comandante de la Guardia
thl B

36. Leticia Ortega, de nacionalidad espafiola, con domicilio en la Calle General Diaz

. Porfier 26, 28001 Madrid y con D.N.| 48581270D. Estudiante.

B
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"Rebeca Avila Alvarez, en su calidad de nueva Presidenta de Mujeres Avenir, tomé la palabra

para dirigir una mencién especial a todas aquetlas mujeres que junte con Maria Luisa de Contes

. han :es_t'a'do en el origen de esta gran asociacion de amistad franco-espafiola. Su esfuerzo y
'+ trabajo, han hecho de Mujeres Avenir la Asociacion Feminista de referencia en Espafia, con
: .fe;':_dnq_c_imiento y prestigio y lo mas importante, con impacto.

~Se dirigi6 2 continuacién a todos los asistentes admitiendo que asumia la Presidencia Ejecutiva

de .MQje’re_s Averiir con una mezcla de vértigo, responsabilidad e ilusidn (a continuacion se

o écompaﬁa un extr.actd _de su discurso como nueva Presidenta):

o ”Vert:go y hum:ldad de quren sabe que Mana Luisa es sencillamente insustituible e irremplazable.

e 'Responsabrildad Pues asi lo merece I lucha por la iguajdod y el feminismo, mds importantes
gue nunca en nuestra socleduad.

- Husidn y fuerza. Tengo ganas de trabajar junto a todas para que Mujeres Avenir también
i evolucione, crezco, sea cada dio mds influyente. Seguiremos apostondo por el feminismo
empresarial sin olvidar nuestro fuerte compromiso e implicacion en la lucha por la erradicacion
de la violencia ejercida contra fas mujeres y nuestra agenda global. Lanzaremaos proyectos, como
el que acabgmos de poner en marcha, con la ayuda finonciera de ACCOR y con la colaboracion de
* fa Asotlucion INTEGRA que nos permitird o un grupe de la junto directiva, actuar sobre el terreno,
mentan'zando aungrupo de mujeres victimas de violencia, ayuddndolas a encontrar un trabajo.”

Sometlda a votacion la propuesta de modificacion estatutaria expincada por Rocic Fernandez, la
Asamh[ea General , pOr unamm;dad ACUERDA‘

la modificacién parcial del artlculo 6 de los Estatutos al que se afiade el siguiente
parrafo:

“La Asociacion serd gestionada y representada por una Junta Directiva formada por un
- minimo de diez {10} personas y mdximo de cuarenta (40) personas fisicas que actuardn a

titwlo individual o en representacion de ln empresa en la que trabgjan: una Presidenta, tres

-Vicepresidentas, una Secretaria, una tesorera y los vocoles. También serd miembro de la

'Janfq Difectiva, con plenos derechos de voz y voto, y con una duracidn indefinida y por tanto

.sin necesidod de renovacién de su cargo en los sucesivas elecciones que se celebren, aquella
persona que haya sido nombrada como Presidenta Fupdodora por la Asomblea General
" Ordinaria o Extraordinaria.” '

o= e rhadiﬁcaclén del actual articuio 13 de los Estatutos de tal forma que en iugar de cinco
m;embros, estara compuesto por seis mlembros por lo que quedara redactado como
-sigue:

“Pora obtener un mds eficaz y dgil funcionamiento de I Junta Directiva, y también para
fomentar la participacidn de los miembros mds jévenes de nuestra Asociacion en los tareas

' d:rectwas, el “bureau” estard compuesto por un mdximo de seis {6) asociados: por lo Presidenta,

por tres {(3) vicepresidentas, de las cuales una de elles simultaneard dicho cargo con el de

' Tesorera.y otra de ellas simuitaneard dicho cargo con el de Directora de la Comisién Joven de
" Mujeres Avenir, la Secretaria, y tombién pertenecera al “buregu” la persona que ostente el corgo
- de Presidenta Fundadora.”. .

MUIERES AVENIR
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- - la modificacién parcial del articulo 22 de los Estatutos, para que estuviera entre las
. facultades de la Asamblea la facultada de nombrar a la Presienta Fundadora al que se
. afiade €l siguiente parrafo: '

L j) Hacer e! nombramfento de Presidenta Fundadora.

ﬁ-iSqmeti_db’é vo'taci'c’m el norhbrarﬁi'ehto de D2 M2 Luisa de Contes como Presidenta Fundadora
- de la Asaciacién, es aprobado por unanimidad. ' :

o Queda pues nombrada Maria Lulsa de Contes como Presidenta Fundadora de la Asociacion

Mujeres Avemr.

Ao Por ultlmo, Roc:o Fernandez 1nform6 sobre el estado del proceso de solicitud de declaracion de
.'; utllidad publica de la Asociacién. ..

Exposicién para, en su caso, aprobacion de las Cuentas Anuales def ejercicic 2021
(Tesorera de Mujeres Avenir).

la Tesorera de la Asociacion, Anne Viard, informa a la Asamblea que las Cuentas Anuales de la
_ Asomacson Muj; jeres Avenir han sido formuladas por ta Junta Directiva,

Seﬁaia que copia de los expresados documentos contables; han sido puestos a disposicién de

' . todos los asociados, en el domicilio social, habiéndose remitido de forma inmediata y gratuita a
. cuantos asociados’ lo han solicitado. '

.-Somet_i_da a votacién la propuesta de la Junta Directiva de aprobar las mencionadas Cuentas
- Anuales conforme a la formulacidn de fas mismas, la Asamblea General, por unanimidad,

ACQERDA

- APROBAR LAS CUENTAS ANUALES de la Asociacidn Mujeres Avenir, que arroja sumas 1guaies

de Activo’ v Pasivo por un |mporte de 106.247,25 £ en la forma y con el contenide en que han

. y 5|do formuladas por la Junta Directiva y relativas al Ejercicio cerrado el dia 31 de diciembre de

2 021
4. Asuntos varios e mtervencnon de los asoctados.
6 - Otorgamiento de facultades parala formahzacion de acuerdos.

ia Asamblea General Ordinaria y Extraord:nana acuerda, por unanimidad, facultar, tan
ampllamente como en derecho sea menester, ala Presidenta Fundadora de la Asociacion, Diia,

. Maria Luisa de Contes, la Presidenta Ejecutiva, Dfia. Rebeca Avila y a la Secretaria de la misma

-Diia. Pauline Leroyer para que, cualquiera de ellas, indistintamente, puedan, en nombre de la
Asouacmn ejecutar los acuerdos de la reunidn, comparecer ante notario y otorgar cuantos
documentos pubhcos 0 privados sean necesarios, a i in de que los acuerdos adoptados se
mscnban en cuantos registros resulten pertinentes 4 :

7. Aprobaclén de[ Acta dela Asamhlea General Ordinaria y Extraordmana ycierredela

- Asambiea.

-Y no_.hab:e_nd_o mads asuntos que tratar, la Asamblea General acuerda APROBAR a continuacion
elActa de esta reunidn que serd firmada por la Presidenta y la Secretaria.

MUIERES AVENIR
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Madrid, 27 de septiembre de 2022.
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.¥a Secretaria

Rebeca Avila Alvarez
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. _. ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE AMISTAD HISPANO FRANCESA MUJERES

AVENIR '

f'CAPITULOI
':-_"_-_"DENOMINACION FINES DOMICILIO Y AMBITO

"_'_'__-_:f.Artlcu!o 1 ‘Con_la denominacién “Asociacién de Amistad Hispano Francesa
. MUJERES AVENIR” se constituye una ASOCIACION al amparo de la Ley Orgénica
- . 12002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con personalidad juridica y plena
- capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

quaFGRLKBT,\'Bmwh?Vmgu“

:Afticulo_.z. Esta Asociacién se constituye por tiempo indefinido.

Articulo3 La existencia de esta “Asociacion de Amistad Hispano Francesa
MUJERES AVENIR" tiene como fines:

Actuar en beneficio de la consolidacién de la visibilidad de la mujer en todos los sectores

de Ia sociedad espafiola y francesa, tanto en el campo de la economia, asi como en e
‘denominado mundo del arte, en el mundo universitario, cientifico, politico, etc. en base a
la visién de igualdad de la Carta de las Naciones Unidas. Por tanto, sus objetivos,

conszsten en aumentar la participacion de las mujeres en la vida publica, profesional y
desarrollar proyectos gue hagan visibles a las mujeres, y conseguir que sus
competenc:as sean reconocidas. En el sentido antes indicado, la Asociacién se
consagrara, entre otras cosas, a trabajar en pro de la eliminacién de Ia discriminacion en
contra de las mujeres, el empoderamiento de la mujer, y el logro de la igualdad entre las

“mujeres y los hombres, como socios y beneficiarios del desarrollo social y econémico de
o Franma y Espana

La promocwn y consecucion de. los anteriores indicados objetivos sera fruto,

_pnnclpalmente del frabajo de tfodos/as nuestros/as asociados/as, ademas de que
intentaremos contar con la colaboracion de fodas [as administraciones plblicas,
espafiolas y francesas, que persigan los fines de esta Asociacion, e igualmente, con la

"~ colaboracién de todas las empresas espaiiolas y francesas que deseen asociarse o

colaborar con esta Asociacién; finalmente, se estableceran programas de colaboracion
'ylo coordinacién con otras organizaciones femmlstas que fengan los mismos fines de
esta Asociacion.
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' ORGANO DE REPRESENTACION

MUJERES
AVENIR

“* Asimismo, la asociacién también actuara y colaboraré conforme con los indicados fines
Yy ObjethOS con aquellas mujeres y asociaciones de paises que pertenezcan al ambito
'cultural y geopolltlco de Ia francofoma y la iberofoma

~ Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:
: cpnf_efe‘n’cias, publicaciones, y congresos.

' Articulo 5. Le compete a la Asamblea General fijar el domicilio de la Asociacién, el cual,

3 actuaimente se encuentra fijado en C/ Jerdnimo de la Quintana n®10, planta 7D, 28010-

~Madrid, sin perjuicio de ello, y sin necesidad de recurrir a la Asamblea General, por
- acuerdo dé la Junta Directiva de la Asociacién se podra acordar y proceder al fraslado

del domicilio deritro del término municipal en el que éste se encuentre fijado
estatutariamente. Al margen de ello, el dmbito territorial en el que se va realizar

_principalmente sus actividades es todo el territorio del Estado Espafiol.

CAPI'fULO Il ORGANOS Y FUNCIONAMIENTO

Los 6rganos de gobierno y representacion de la Asociacién son:

'~ La Asambiea General
- La Junta Directiva
= El*Bureau’

" JUNTA DIRECTIVA

- Articulo ‘6. La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva

formada por un minimo de diez (10) personas y méximo de cuarenta (40) personas fisicas
que actuaran a titulo individual o en representacion de la empresa en la que trabajan:
una Pre5|denta tres Vicepresidentas, una Secretaria, una tesorera y las vocales.

 También. sera miembro de la Junta Directiva, con plenos derechos de voz y voto, y con

una. ‘duracién indefinida y por tanto sin necesidad de renovacion de su cargo en las

- sucesivas elecciones que se celebren, aquella persona que haya sido nombrada como
e Presndenta Fundadora por la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria.
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.. -.Los miembros de la Junta Directiva deberan ser socios de la Asociacién, seran
- nombrados por la Asamblea General y sus mandatos tendran una duracién de tres (3)
_ afos. Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. La Junta
‘Directiva deSIgnara entre sus miembros una Presidenta, que lo sera también de la

:Asoc:lamon una Tesorera y una Secretarla asi como las V[cepreSIdentas

R La persona deSIgnada como Embajador de Francia en Espafa sera el Presidente de
*. - Honor de la Asaciacion, durante el tiempo que ocupe este cargo; y asimismo, la persona
2 'demgnada como Cénsul General de Francia -de la zona consular del domicilio social de
- la Asocnaclén- serd el VlcepreS|dente de Honor durante el tiempo que ocupe este cargo;
'_:'-'.por:tal. motlvo ‘ambos podran asistir a todas las reuniones que se celebren de la Junta

- Directiva asi como de la Asamblea General de la Asociacion.

o Tanto Ea Presndenta asi como los demas cargos de la Junta Directiva seran elegidos en
'.; 'vo_tamon directa y secreta durante la asamblea general, siguiendose el sistema de lista

.
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completa de candidatas, de tal modo que la lista mas votada sera la que designara en

su seno los.cargos respectivos, con excepcion de la Presidenta que lo serd quien
encabece la lista electiva més votada.

En la referida votacion podran participar como electores todos fos miembros de la
‘Asociacién, siendo posible tanto el voto por correo asi como el voto por delegacién o
por poder (sin limite de nimero de delegaciones o apoderamientos). En este sentido, el
voto por correo asi como el voto por delegacion o apoderamiento debera ser especial
para cada eleccion que se convogue, y ser comunicado por escrito a la Presidenta antes
de las 14:00 horas del dia anterior al de la celebracion de la eleccion.

' 'Para';.pod.e:r concurtir a la elecciébn de Junta Directiva se debera presentar la lista
- completa de candidatos al menos con ires meses de antelacion a la de la fecha sefialada

para la eleccion y, la candidatura, debera tener una persona designada como

g Pr331denta mas_ 9 miembros como vocales {como minimo, total 10), o una persona

designada como Presidenta y 39 miembros como vocales (como maximo, hasta un total
“de 40).

| De todas las candidaturas presentadas, que retinan los requisitos minimos exigidos, la
. Presidenta dara conocimiento a todos los asociados mediante comunicacion telematica,

_inmediatamente después de que haya vencido el plazo para la presentacién de las
‘mismas; asimismo, de cualquier comunicacién que los candidatos quieran dirigir a los
asociados promoviendo su candidatura, sera también cursada de inmediato por via
telematica por la Presidenta, respetédndose asi en todo momento lo dispuesto por la
: Ieglslacmn v;gente en Espana sobre protecmon de datos de caracter general.

Las reclamaciones que se presenten contra el proceso electoral en su COﬂjUﬂtO o de
cualquiera de sus actos seran resueltas por la Presidenta, sin perjuicio de que de tales
reclamaciones dara cuenta en la inmediata Asamblea General que se celebre.
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Para el supuesto de que se presente solo una candidatura a la eleccién de Junta

 MUJERES

.. Directiva, cuya lista completa de candidatos sea la minima exigible por estos Estatutos
B ademas se haya presentado dentro del plazo de-al menos con tres meses de
- -antelacion a la de la fecha sefialada para la eleccion, esta Unica candidatura sera la

: proclamada como ganadora en la fecha fijada para la eleccion; sin necesidad por tanto

' de reallzar todc el proceso electoral fijado en los péarrafos anteriores.

- Las v_acantes de uno o varios de los miembros de la Junta Directiva que se pudieran
‘producir durante el mandato de tres afios, seran ocupadas segin disponga. la

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

- Presidenta, debiendo no obstante comunicarlo previamente a la Junta Directiva y’
someterlo a votacion ello en la inmediata Asamblea General que se celebre.

Articulo 7. Seran causas de cese en la condicion de vocal de la Junta Directiva:

~a) Lareiterada falta de asistencia a las reuniones de la Junta Directiva.
"b) El reiterado desinterés en el cumplimiento de los deberes que, como miembro de
la Junta Directiva, se adquieren en el momento en que se entra a formar parte del
-mismo..
) <A petac:én del anteresado por renuncza voiuntarla comunlcada por escrito a la Junta
-Directiva.
d) Por. cuaiqwer actuac:on manlf es’ca que vaya en contra de los intereses de Ja Junia
- Directiva y, por supuesto, de la Asociacion.
@) Por expiracion del mandato

~f) Cuando se haya convocado elecciones a la Junta Directiva y solo se haya

;presentado una sola candtdatura -art.6 de estos Estatutos-, los miembros de esta
- candidatura t_or_naran_ posesion de inmediato y cesaran al mismo tiempo los
~anteriores miembros de [a Junta Directiva.

Artlculo 8 Los miembros de la Junta Directiva que. hubieran agotado el plazo para el

cual fueron eiegldos continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se

: produzca Ia aceptacion de los que les sustltuyan

K_Artlculo 9 La Junta Dlrect:va se reunira cuantas veces |o determine su Presidenta y a
iniciativa o petlmén de seis de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad

més uno de sus miembros -presentes o representados- y para que sus acuerdos sean

© . vélidos deberan ser tomados por mayorfa de votos. En caso de empate, el voto de la

Presmienta sera de cahdad

N Artlcu_!q_ .'_I__O. _Eacultad_es de la Junta Directiva
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“lLas faculfadé’s de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos los
o _actos propios de las finalidades de la Asociacion, siempre que no requieran, seg(n estos
: Estatutos autonzacnon expresa de la Asamblea General.

- o Son facultades partlculares de Ea Junta Directiva:

. a) Dinglr las actlwdades sociales .y llevar la gestién econdmica y administrativa de la

o :Asocnac:lén acordando realizar [os oportunos contratos y actos.

5 'b) E;ecutar Ios acuerdos de la Asamblea General.

 : c) Formular y someter ala aprobac1on de la Asamblea General los balances y las cuentas
- anuales, '

'd) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

e) Nombrar delegadas o Directoras de area para el desarrolio de alguna determinada

'actwldad de la Ascciacion.

1) Cualqwer otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asambiea General
-de SOCIOS

T

- Articulo 11. Las Vocales tendranlas obligaciones propias de su cargo como miembros
de la Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones, comisiones o
Direcciones de trabajo que la propia Junta las encomiende.

- Articulo 12. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera
.de los miembros de la Junta Directiva, seran cubiertas provisionalmente entre dichos
_mlembros hasta Ia elecmon definitiva por la Asamblea General convocada al efecto.

" EL “BUREAU”

Articulo 13. Para obtener un mas eficaz y 4gil funcionamiento de Ia Junta Directiva, y

- tambien para fomentar la participacion de los miembros mas jovenes de nuestra
- Asociacion en las tareas directivas, el “bureau” estara compuesto por un maximoe de seis
- (6) asociados: por la Presidenta, por tres (3) vicepresidentas, de las cuales una de ellas

- simultaneara dicho cargo con el de Tesorera y otra de ellas simultaneara dicho cargo con
el de Directora de la Comisién Joven de Mujeres Avenir, la Secretaria, y también

pertenecera al "bureau” la persona que ostente el cargo de Presidenta Fundadora.

‘La funcion del Bureau sera la de preparar las reuniones de la Junta Directiva de la
Asociacion.
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- “Articulo 14. La Presidenta tendra las siguientes atribuciones: representar legalmente a

“la Asociacion ante toda clase de organismos piblicos o privados; convocar, presidir y

levantar [as sesiones que celebre la Asamblea General, la Junta Directiva y del Bureau,

. asf como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos contando con la firma de

- la tesorera y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia; adoptar

. cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacién aconseje o en el

" desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta

. posteriommente a la Junta Directiva; asimismo, sera quien libremente designe de entre
Lo los mlembros de la Junta Directiva a los cargos que habran de componer el Bureau.

e Sera atnbucmn de la Presidenta el nombrar delegadas de la Asociacion con motivo del
. . desarrollo de alguna concreta actividad o para una determinada zona de Espafa, de
... Francia, o de los paises pertenecientes a la francofonia o a la iberofonia, sin que ello

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

suponga ningin menoscabo de la plena capacidad de direccion de la Junta Directiva; es
decir, las personas delegadas nombradas se deberan atener a los fines y objetivos
fijlados en el articulo 3 de los presentes Estatutos.

: As_irhismo. sera atribucion de la Presidenta el crear Comisiones de Trabajo especificas
que oonsidere conveniente para el buen desarrol!o o impulso de la actividad de la

senalandose con carécter enunciativo y no limitativo a las siguientes: 1la Comision de

‘Relacion con los Asociados y Ascciaciones afines nacionales, actividad de Protocolo, de
- Relaciones Intemamonaies de los llamados centeniales o posmileniales, de Mujeres con
' capacndades dlferentes oen srtuacnon de alguna dlscapaC[dad sobre el Deporte, etc.

_'Artfculo 15, ng Vicepresidentas sustituiran a la Presidenta en ausencia de ésta,

-motivada por enfermedad o cualquier otra causa, y tendra las mismas atribuciones que
cella.

v

- Articulo 16 La Secretaria tendra a cargo la direccion de los trabajos administrativos de
1a Asocnac:on expedira certificaciones, llevara los libros de la Asociacion legalmente

establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la documentacion de la entidad,

“haciendo que se cursen a las comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y

demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el

-cumpltmiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente
correspondan,
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. A_rt_iculo_17. La Tesorera tendra como facuitades o atribuciones y obligaciones, por una
- parte, las de presentar a la Junta Directiva y a la Asamblea General los estados de las
.- cuentas para su informacién y en su caso aprobacion y, de otra parte, las de controlar la

‘recaudacién de fondos de la Asociacion y cuidar de su custodia, dando cumplimiento a

las ordenes de pago que expida la Presidenta. Para el desarrollo y buen control de dichos
- fondos, 1a Asociacién debera tener una cuenta bancaria cuyo titular sera la Asoclacion,
~_con capacidad de disposicion de la misma de la Presidenta y la Tesorera, siendo precisa

... para su disposicion la firma de las dos con caracter general; o solamente, seré necesaria
- la firma de una de ellas, para su disposicidn a partir de un gasto por cuantia que se

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

- considere menor y que seré fijado anualmente por la Junta Directiva.

En todo caso, la Tesorera si utilizare medios humanos o materiales que no fuesen

gestionados directamente por miembros voluntarios de la Asociacién, ordenard y

- verificara que las cuentas sean llevadas conforme con los criterios contables por los que
-se haya concedido la “utilidad puablica” a nuestra Asociacion, conforme con la Ley

Organica 1/2022, de 22 de marzo y el Real Decreto 1740/2003, de 19 de diciembre, o
las nomas .Eegales que en su caso las desarrollen o las modifiquen.

ASAMBLEA GENERAL

r

Articulo 18. La Asamblea General es el drgano supremo de gobiemno la Asociacién y
estara integrada por todos los asociados.

‘Articulo 19. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias.

La ordinaria se celebrard al menos una vez al afno; las extraordinarias se celebraran
cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicic de la-Presidenta cuando la Junta

‘Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los
-asociados,

' 3'Aﬁiculo 20. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito o
mail expresando el fugar, dia y hora de la.reunion asi como el orden del dia con expresion

concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la

- celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince
- dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunira

-la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo

inferior a una hora.

Articulo 21. Las Asambleas Generales, tanto ordinarlas como extraordinarias, quedaran

validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de
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" a) Disolucién de la entidad.

‘los asociados con derecho’a veto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el

nimero de asociados con derecho a voto.

- Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas
. cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos
-efectos Ios votos nulos en blanco ni ias abstenc:ones

' ;Se_ré_ necesar_lo. mayoria cualiﬁcada de las personas presentes o representadas, que
resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad de estas, para:

o b) Modiﬁcaéién de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

"¢} Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
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d) Remuneracion de los miembros del érganc de representacion.

Articulo 22, Son facultades de la Asamblea General:

. a) Aprobar la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las Cuentas anuales. :
.. ¢) Elegir a los miembros de la Junta Directiva.
- d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordlnanas
e) Disolucién de la asociacion.
f) Modificacion de los Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.
g} Disposicidon o enajenacion de los bienes
“h) Acordar, en su caso, la remuneracion de los mlembros de los organos de
. representacion.
i) Cualquiera ofra que no sea competencia atribuida a otro érgano social.
i) Hacer el nombramiento de Presidenta Fundadora.

- Articulo 23. Requieren acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada- al

- efecto:

' - a) Modificacion de los Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

_b) Disolucion de la Asociacion.

CAPITULO IIl: SOCIOS/AS
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. Articulo 24, Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas fisicas con capacidad
de obrar y las personas juridicas-entidades mercantiles francesas y espafiolas vy otras
*_asociaciones- que tenga interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion y colaboren

. enla realizacion de sus actividades.

i - Elque pfeténda la condicion de asociado debera solicitarlo a la Junta Directiva, que podra

aceptar o rechazar la solicitud, una vez verifiqgue que el solicitante cumple con los
qmsntos exigidos en esios Estatutos y en la legislacion vigente.

Los asoc1ados -tanto personas fisicas como juridicas- deberan satisfacer las cuotas
apmbadas por la Junta Directiva, en los términos y condiciones establecxdos en estos
Estatutos '

~ Articulo 25, Dentro-de la Asociacion existirdn las siguientes clases de socios/as que

pueden ser personas fisicas o juridicas. Con caracter general, se considerara como
miembro individual al asociado que podria o no implicarse de una forma activa tanto en
las actividades, asi como en el desarrollo de la Asogiacién, y, como miembro benefactor,
al asociado que presta un apoyo econdmico superior al del miembro individual y que
pued_e o no implicarse de forma activa tanto en las actividades, asi como en el desarrollo
de fa Asociacion. A partir de esa diferenciacion generica, se clasificaran en cuatro grupos
dlferenmados

Bl primer grupo -estard compuesto por: (a) miembro individual-persona fisica-; (b)
iembro individual benefactor -persona fisica-; (¢} miembro individual estudiantes
enores de 25 afios -persona fisica-.

quaFGRLKBT\3m\\ h7Vmgu“
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m
El segundo grupo estara compuesto por: (d) empresa benefactora como gran empresa-
persona juridica-; (e) empresa benefactora mediana -persona juridica-; (f) PYME y

- _-autébnomos -personas juridicas o personas fisicas-; (g) otras Asociaciones-personas

juridicas-.
. El tercer grupo estara compuesto por : {h) los asociados denominados “afiliados, que son

aquellas personas fisicas que pertenezcan a aiguna empresa -persona juridica, que sea
socio benefactor

-El cuarto grupo estard compuesto por: (i) los denominados asociados o socios “de
honor" que son aquellos que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante
a la dignificacion y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores de la distincion; el

~ nombramiento de los asociados “de honor” correspondera a la Junta Directiva; y, algunos
de ellos, podran formar parte del Consejo Asesor.

- Articulo 26. Los socios/as causaran baja por alguna de las causas siguientes:
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"-a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva. La baja sera

" gfectiva a los tres meses del recibo de la solicitud. Durante este tiempo, los asociados

- que hayan solicitado la baja conservaran sus derechos y obligaciones con la asociacién

- hasta que ésta se haga efectiva. El cumplimiento de las obligaciones de los asociados
~* hasta el momento de efectividad de su baja podra ser exigido por la Asociacion, aun en
. fecha postenor a que se produzca la baja.

o f-_b) F‘or faliecnmlento de la persona fisica o extmmon de la personalidad juridica.

SR c) Por |ncumpl;msento de las obligaciones econdmicas. Se entendera producido este
RN _'_|nC.u_mp.I|m_|en_to cuando teniendo pendiente el Asociado de satisfacer una cuota, se
- desatendiere por su parte el requerimiento efectuado por la Junta Directiva para ponerse

‘al dia en el pago en el plazo que la misma dispusiese. En todo caso, la baja del socic no

- le exime del cumplimiento de sus obligaciones econdmicas hasta la fecha en que ésta

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

“se haga efectiva, las cuales podran ser exigidas por la Asociacién aun con posterioridad
alabaja. :

d) Por realizar actuaciones que desprestigien o perjudiquen gravemente los intereses de
la Asociacion o que contravenga sus fines. .

‘Articulo 27. Los asociados, sean miembros individuales o sean benefactores tendran
los siguientes derechos:

a) Tomar. parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimientc de sus

fines.
_ b) Dlsfrutar de todas Ias ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

¢} P_artlc:lpar_en las Asambleas con voz y voto; con excepcion de los asociados “afiliados”

¥ los socios “de honor”.

-d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos, con excepcion de los asociados

- “afiliados” y los socios “de honor”.

| e) Las entidades juridicas benefactoras, en el marco de la Responsabilidad Social

Corporativa de sus empresas, podran nombrar a un numero de “afiliados’, para que
asistan a los actos organizados por la Asociacion; determinados anualmente dicho
nimero de “afiliados” por la Junta Directiva de esta Asociacion.

Articulo 28. Los socios/as de nimero, fundadores y benefactores tendran las siguientes

" obligaciones:

10
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- . Directiva.

R b)_ Abon‘ar las cuotas que se fijen.

a) Cumpl:r los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta

i

- c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

.- d) Desempenar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

- Articulo 29 " Los socios/as .de honor tendran las mismas obligaciones que los
" fundadores, de nﬁmero y benefactores a excepcion de las previstas en los apartados b)

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

y d), del articulo anterior.

'.Asmsmo tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los apartados
~e)yd)c del articulo 26, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho de voto. No obstante

alo antenor podra coincidir la calidad de socio normal o benefactor y socio de honor en
una persona si asi lo solicita el interesado y previo acuerdo de la Junta Directiva.

Articulo_30. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios/as, periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, patrocinios de cualquier persona fisica o juridica, legados o

- herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los asociados o de
. terceras personas.

¢) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 31. La Asociacion en el momento de su constitucion carece de Fondo social.

" Articulo 32. Elejercicio asociativo y econémico seré anual y su cierre tendra lugar el dia

-31de diciernbre de cada afio.

El

' CAPITULO IV: CONSEJO ASESOR

Articulo 33.- Se regula a continuacién las funciones del que se denominara “Consejo

Asesor de MUJERES AVENI R".

11
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1.- El objetivo esencial del Consejo Consultivo sera el de asesorar a la Junta

- Directiva de la Asociacién, aportandole todas aquellas ideas y/o proyectos que sirvan
- para ayudar a cumpilr los fines de esta Asociacin, los cuales ya fueron definidos en el
- art. 3de los presentes Estatutos, es decir: actuar en beneficio de la consolidacion de la

visibilidad de la ‘mujeren todos los sectores de la sociedad espafiola y francesa, tanto en
el campo de la economia, asi como en el denominado mundo del arte, en el mundo

. universitario, CIentn‘" ico, politico, etc, y todo ello en pro de la eliminacion de la

S :dlscnmmacmﬁn en contra de las mujeres, el empoderamiento de la mujer, y el logro de la

S -lgualdad entre las mu;eres y los hombres, como socios y beneficiarios del desarrolio
- social y-econémico de Francia y Espafia.

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

2.~ Podrén pertenecer al Consejo Asesor aquellas personas, entidades o

instituciones que se hayan distinguido por la ayuda prestada a la consecucion de los
mismos fines de esta Asociacion.

" 3.- La condicién de miembro del Consejo Asesor pod}é adquirirse por presentacién

-de la Presidenta, de cualquier otro miembro de la Junta Directiva, de un miembro del

propio Consejo Asesor, o incluso, a peticidn de la propia persona, entidad o instifucion

_interesada en pertenecer al mismo. La eleccién se realizara mediante acuerdo adoptado
‘por la Junta Directiva de [a Asociacion, con el voto favorable de la mayoria simple de los

miembros.

4.- Seran Presidenta y Secretaria del Consejo Asesor los mismos miembros que io
sean de la Junta Directiva de la Asociacion. .

' - 5.- Existiran tres clases de miembros del Consejo Asesor:

a) Seran miembros natos del Consejo Asesor, con voz y voto:

- -La persona que sea designada por el Ministerio que tenga como competencias el
de la consecucidn de la efectiva igualdad de hombres y mujeres.

- Las personas que sean designadas por las Consejerias de las diferentes

Comunidades Autonomas de Espafia que tengan como competencias el de la
“efectiva igualdad de hombres y mujeres. ‘

12
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.~ b} Serdn Consejeros de nimero, con voz y voto, aquellas personas que vayan:
entrando a formar parte del Consejo Asesor de acuerdo con lo previsio en el apartado 3

- de esté articulo.

o c) Seran considerados Consejeros de honor, con voz pero sin voto, el titular de la

: _5 f';Embajada de Francia en Espaiia y el fitular de la Embajada de Espaiia en Francia, que
o podrén deSignar un representante en el Consejo Asesor de la Asociacion.

B mgu:entes

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

~opten por la condicién de miembros de honor.

6 Seran causas de cese en la condicion de miembro del Consejo Asesor las

a) La re:terada falta de asistencia a las sesiones del Consejo Asesor, siempre que no

1

b) El reiterado desinterés en el cumplimiento de los deberes que, como miembro del
Consejo Asesor, se adqu:eren en el momento en que se entra a formar parte del mismo.

o)A peti_dién del interesado.

d) Por cualquier actuacion manifiesta que vaya en contra de los intereses del propio

- Consejo Asesor y, por supuesto, de la Asociacion.

7.- El Consejo Asesor celebrara sesiones ordinarias dos veces al afio; asimismo, el
Consejo Asesor celebrara sesion extraordinaria cuando asi lo decida su Presidenta o lo
solicite [a mitad al menos, def nimero de miembros del Consejo; las sesiones del Consejo

~ seran convocadas por su Presidenta.

Los acuerdos se adoptaran con el voto favorable de la mayoria simple de los

“miembros asistentes a la sesidon. En caso de empate, decidira el voto de calidad de la

Presidenta.
8.- Los miembros del Consejo Asesor podran usar el anagrama de la Asociacion en

cuanto gue protectores de la misma.

CAPITULO V: DISOLUCION

13
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- Articulo 34. Se disolvera voluntariamente cuando asf lo acuerde la Asamblea General
e Ex*"?ordi.ﬂaria- convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 20 de los
. presentes Estatutos.

e __.Artl'culo 35. En caso de disolucion, se nombrara una comision liquidadora, la cual, una

L uivez extingmdas las deudas, el remanente si lo hubiere se destinara a otra entidad no
' lucrativa con un destino afin a las actividades de la Asociacion, a alguna de las entidades
S "conSIderadas como entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos de la LEY
| 49/2002 o a entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de
interés general y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no desvirtien

su naturaleza no Iucratlva aportandolo a una entidad no lucrativa con los mismos fines.

. Los llqwdadores tendran las funciones que establecen los apartados 3 y 4 del articulo 18
~dela Ley Orgamca 1/2002 de 22 de marzo.

qqSaFGRLKBTx3mwh7Vmguw

DISPOSICION ADICIONAL

" Eri todo’ cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
-Ongénlca 172002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las
dlsposu:lones complementarlas

'DISPOSICION FINAL

Teniendo en cuenta el contenidc del parrafo segundo del articulo 6, del articulo 10 y del
parrafo primero del articulo 16 de estos Estatutos, se deja constancia de gue conforme
a lo dispuesto por la legislacion vigente en Espafia (actualmente la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre) sobre proteccion de datos de caracter general, esta
Asociacion tendrd un fichero informatico conteniendo los datos que los asociados hayan
veluntanamente aportado, lo cual no obsta para que por cualquier asociado, en cualquier
‘momento, se pueda ejercnar libremente su derecho de acceso, rectificaciéon y/o
cancelac;on

Es'ta:tutds‘ resultantes de las modificaciones introducidas por la Asamblea General
celebrada el dia 27 de septiembre de 2022. ' .

14



MUIJERES
AVENIR

DfAa Rebeca Avila Alvarez

' Dda Pauline Leroyer

Presidenta Ejecutiva
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